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POLITICA DE AUCONTROL Y GESTION DEL RIESGO INTEGRAL DE LAVADO DE ACTIVOS,

FINANCIACION DEL TERRORISMO Y LA FINANCIACION DE LA PROLIFERACION DE ARMAS DE

1.

DESTRUCCION MASIVA (LA/FT/FPADM)

OBJETIVOS

1.1.Objetivo General

Dar a conocer a las contrapartes de E MC ALLISTER S.A.S., las Politicas en materia de Autocontrol y Gestion
del Riesgo Integral de Lavado de Activos, Financiacion al Terrorismo y Financiamiento a la Proliferacién de
Armas de Destruccion Masiva. LA/FT/FPADM.

1.2.0bjetivos Especificos

v

Promover una cultura ética con todos los terceros vinculados mediante Politicas encaminadas a mitigar
los riesgos de LA/FT/FPADM en el proceso de seleccion, contratacion y desarrollo de las actividades
contratadas, bajo el principio de “Cero-tolerancia”.
Brindar Politicas para prevenir, detectar, mitigar y remediar oportunamente practicas que, de no ser
correctamente atendidas, podrian originar la materializacién de eventos de LA/FT/FPADM en la relacion
entre E MC ALLISTER S.A.S. y sus contrapartes.

DEFINICIONES

Aros: Es la Ausencia de Reporte de Operaciones Sospechosas el cual debe presentar el Oficial de
Cumplimiento a la UIAF dentro de los diez (10) dias calendario siguiente al vencimiento del respectivo
trimestre en caso de que durante el trimestre no se presenten reportes de operaciones sospechosas.
Debida Diligencia: Andlisis, estudio y evaluacion de hechos y pruebas de la denuncia, desde
perspectivas financieras y técnicas y juridicas, bajo los parametros del debido proceso

Debida Diligencia Intensificada: alude, al proceso de revision y evaluacion constante y periddico que
debe realizar a la organizacién de acuerdo a los Riesgos de Corrupcién o Riesgos de Soborno
Transnacional a la que se encuentre expuesta. En ningln caso, el término Debida Diligencia, se referira
a los procedimientos de debida diligencia que se utilizan en otros sistemas de gestion de riesgos (por
ejemplo, lavado de activos y financiamiento del terrorismo y financiacion de la proliferacién de armas de
destruccién masivas), cuya realizacion se rige por normas diferentes.

Financiacion a la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva: es todo acto que provea fondos o
utilice servicios financieros, en todo o en parte, para la fabricacién, adquisicion, posesion, desarrollo,
exportacion, trasiego de material, fraccionamiento, transporte, trasferencia, deposito o uso dual para
propésitos ilegitimos en contravencién de las leyes nacionales u obligaciones internacionales, cuando
esto Ultimo sea aplicable

Financiacién del Terrorismo: Es el proceso por medio del cual se obtienen los bienes, recursos o
Activos llicitos o de procedencia licita para realizar actividades terroristas. Delito descrito en el articulo
345 del Codigo Penal. Apoyo econdémico a las Personas que fomentan actos terroristas, fondeo o
inyeccion de capital.

Lavado de Activos: Son todas las acciones para dar apariencia de legalidad a recursos de origen ilicito
con el fin de introducirlos en la economia a través del sector real o el sector financiero. Este Delito se
encuentra tipificado en el articulo 323 del Cadigo Penal.

Oficial de Cumplimiento: es la persona natural que debe cumplir con las funciones y obligaciones
establecidas en el presente Capitulo. EI mismo individuo podrd, si asi lo deciden los o6rganos
competentes de la Organizacion y fuere legalmente posible, asumir funciones en relacién con otros
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sistemas de gestion de riesgo, tal como el relacionado con la prevencion del Lavado de Activos, la
Financiacion del Terrorismo y la Financiacién de la Proliferacién de Armas de Destruccion Masiva.
Operacién Inusual: Es la operacién cuya cuantia o caracteristicas no guardan relacién con la actividad
econdmica ordinaria 0 normal de la Empresa Obligada o, que por su nimero, cantidad o caracteristicas
no se enmarca dentro de las pautas de normalidad o practicas ordinarias de los negocios en un sector,
en una industria o con una clase de Contraparte.

Operacién Intentada: Es aquella que se configura cuando se tiene conocimiento de la intencién de una
persona natural o juridica de realizar una operacién determinada como sospechosa, pero no se
perfecciona cuando quien intenta llevarla a cabo desiste de la misma o porque los controles
establecidos o definidos no permitieron realizarla.

Operacién Sospechosa: Es aquella operacién que por su nimero, cantidad o caracteristicas no se
enmarca dentro del sistema y practicas normales del negocio, de una industria o de un sector
determinado y, ademas que de acuerdo con los usos y costumbres de la actividad que se trate, no ha
podido ser razonablemente justificada.

Parte Interesada: Persona natural o juridica, publica o privada, que puede afectar, verse afectada, o
percibirse como afectada por una decision o actividad de la Entidad.

Reporte: Planteamiento de inquietudes o puesta en conocimiento de hechos asociados a posibles
actos incorrectos, antiéticos o ilegales, por parte de cualquier persona interna o externa a la Compaiiia,
los cuales deben ser efectuados

Ros: Es el Reporte de Operacién Sospechosa el cual el Oficial de Cumplimiento debera, dentro de los
siete (7) dias hébiles siguientes a la fecha en la que reciba el reporte de la operacién, determinar si la
Operacion es Intentada, Inusual o efectivamente es una Operacion Sospechosa. En caso de determinar
gue se trata de una operacion sospechosa el Oficial de Cumplimiento debera de forma inmediata
realizar el reporte de operacion sospechosa a la UIAF a través del sistema de reporte en linea SIREL.
bajo la premisa de la buena fe o sobre la base de una creencia razonable.

Sagrilaft: El Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion al Terrorismo
es el mecanismo que permite a las entidades prevenir la pérdida o dafio que pueden sufrir por su
propension a ser utilizadas como instrumento para el lavado de activos y/o canalizacién de recursos
hacia la realizacién de actividades ilicitas.

Sefiales de Alerta: Son hechos, situaciones, Eventos, cuantias y demds informacién que la empresa
determine como relevantes, a partir de los cuales se puede inferir la posible existencia de un hecho o
situacién que escapa a lo que en el desarrollo de la prevencion y control de los Riesgos Asociados al
LA/FT/FPADM, se ha determinado como normal.

Sirel: Sistema de reporte en linea de la UIAF.

Contraparte: es cualquier persona natural o juridica con la que BALL tenga vinculos comerciales, de
negocios, contractuales o juridicos de cualquier orden. Entre otros, son contrapartes los asociados,
empleados, clientes, contratistas y proveedores de Productos de la Empresa.

Uiaf: Es la Unidad de informacién y Analisis Financiero, creada mediante la ley 526 de 1999, modificad
por la Ley 1121 de 2009, como unidad administrativa especial de Inteligencia Financiera adscrita al
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

POLITICA DE PREVENCION Y GESTION DE LA/FT/FPADM

La Politica de prevencién y gestion de riesgos de LA/FT/FPADM ha sido aprobada por la Gerencia General y
desarrollada a través de dos (2) fases:

v

v

La primera es la fase de prevencion; cuyo objetivo es identificar y conocer a las contrapartes que
puedan relacionarse con E MC ALLISTER S.A.S.

La segunda fase corresponde al control; esta fase tiene como proposito monitorear, detectar y reportar
las operaciones o transacciones que pretendan dar apariencia de legalidad a activos relacionados con
el LA/FT/FPADM.
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Otros de los componentes de la politica SAGRILAFT de E MC ALLISTER S.A.S. son las Etapas, a través de las
cuales se desarrolla el proceso continuo para el Autocontrol y Gestién del Riesgo y, los elementos que le
permiten a la compafia definir la estructura organizacional y un gran sin nimero de procedimientos para
gestionar los riesgos y los factores asociados, entre estos; las sefiales de alerta, las operaciones inusuales, la
tecnologia, los reportes a la UIAF entre otros.

Las politicas corresponden a todas aquellas directrices y lineamientos a los cuales, todos los grupos de interés
e involucrados con la operacion de E MC ALLISTER S.A.S.., deben alinearse con el fin de prevenir y controlar
el riesgo de LA/FT/FPADM.

e Perfil de Riesgo de LA/FT/FPADM Aceptado: En consideracion a los objetivos y propdsitos del
SAGRILAFT y a lo determinado en la normatividad de SuperSociedades, la asamblea de accionistas de
E MC ALLISTER S.A.S. establece un nivel de riesgo aceptable y un perfil de riesgo MODERADO.
Cuando alguno de los riesgos identificados en la Matriz SAGRILAFT reciba una calificaciéon superior a
MODERADO, de inmediato el Oficial de Cumplimiento de E MC ALLISTER S.A.S. pondra en
funcionamiento un plan de tratamiento que permita que se llegue un nivel de riesgo conforme a lo
establecido en esta politica.

e Gestion sobre fuentes de riesgo: En E MC ALLISTER S.A.S. se aplicaran mecanismos de prevencion
y control que permitan autocontrolar los riesgos de LA/FT/FPADM motivados por las fuentes de riesgo y
las partes de interés definidas en este SAGRILAFT, cuyo nivel o perfil de riesgo pueden potencializar en
mayor grado la ocurrencia de eventos identificados en la Matriz de Riesgo de LA/FT/FPADM. Los
empleados y administradores de E MC ALLISTER S.A.S. han integrado a sus mecanismos e
instrumentos de control, lineamientos que le permitan controlar los riesgos inherentes a los negocios,
actividades y operaciones que realice en jurisdicciones con mayor sensibilidad al riesgo de
LA/FT/FPADM.

e Cumplimiento del sistema de Autocontrol y Gestion del Riesgo Integral de LA/FT/FPADM: Sera
prelacion de E MC ALLISTER S.A.S.., accionistas, directivos, empleados y demas integrantes de cada
uno de los Grupos de Interés, dar estricto y cabal cumplimiento a la normativa vigente, especialmente a
aquellas normas y directrices relacionadas con el SAGRILAFT. La aplicacion de estas normas
prevalecera sobre cualquier meta social o comercial, su incumplimiento serd considerado como una
falta grave en materia laboral. E MC ALLISTER S.A.S., promueve una cultura organizacional para
combatir el Lavado de Activos y la Financiacion del Terrorismo, procurando un ambiente libre de estos
delitos en sus accionistas, empleados, contratistas, clientes, proveedores, y cualquiera que
tenga relacion con la compaiiia.

e Promocién de la cultura del SAGRILAFT: E MC ALLISTER S.A.S. adoptara todas las medidas
necesarias para que sus Contrapartes conozcan las Politicas del SAGRILAFT, y para capacitarlas
sobre la importancia y alcance de estas. Bajo la coordinacion del Oficial de Cumplimiento, E MC
ALLISTER S.A.S. debera llevar a cabo un proceso de capacitacion en temas de LA/FT/FPADM por lo
menos una (1) vez al afio para sus empleados, accionistas; adicional a esto los Grupos de interés que
se consideren conoceran la presente politica por medio de divulgaciones masivas.

e Proteccién de informacién del SAGRILAFT (propia, de los clientes, proveedores, empleados,
accionistas y reportes realizados a la UIAF): Los administradores y trabajadores de E MC ALLISTER
S.A.S. seran responsables de asegurar que la informacién recaudada en aras del Autocontrol y Gestion
del Riesgo Integral LA/FT/FPADM sea confidencial y se comprometen a guardar reserva de esta; con
excepcion a las correspondientes autorizaciones de la alta direccién y/u orden de autoridad judicial o
administrativa competente.

e Confidencialidad: Ningun trabajador tiene la facultad de entregar informacion a las contrapartes sobre
los procedimientos de investigacion, analisis y seguimiento o monitoreo que se practiquen sobre sus
operaciones, asi como de las comunicaciones y/o reportes que, en cumplimiento de las disposiciones
pertinentes, se envien a la Unidad de Informacion y Andlisis Financiero (UIAF) o a las demas
autoridades competentes.

e Prevalencia del cumplimiento del SAGRILAFT al logro de las metas comerciales: Las normas
relacionadas con el SAGRILAFT deben ser contempladas previas a la aplicacion de cualquier otra
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instruccion o politica comercial y en ningln momento podran ser, ni se antepondran al cumplimiento de
cualquier meta o interés comercial.

e Lineamientos para la aceptacién y vinculacion / negociacién / contratacién de clientes y

Contrapartes: E MC ALLISTER S.A.S. no tendra vinculo con ninguna persona natural o juridica que
esté incluida en las listas internacionales vinculantes y bases de datos para Colombia de conformidad
con el derecho internacional (listas de las Naciones Unidas), listas OFAC o aquellas otras listas de
criminales y terroristas que por su naturaleza se consideren Actividades de Alto Riesgo de
LA/FT/FPADM, o cuando alguno de sus accionistas o Administradores figuren en listas vinculantes y/o
restrictivas.
En el evento de que se identifique o verifigue cualquier bien, activo, producto, fondo o derecho de
titularidad a nombre o bajo la administracién o control de cualquier pais, persona y/o entidad designada
por las Listas Restrictivas, el Oficial de Cumplimiento, de manera inmediata, debera reportarlo a la
UIAF.

e Lineamientos para la Vinculacion/Negociacién/Contratacion con personas naturales o juridicas
ubicados en paises con bajo nivel de control LA/FT/FPADM: E MC ALLISTER S.A.S. podra
abstenerse de vincular/negociar/contratar con clientes y/o Contrapartes cuyo origen o destino sean
paises que hayan sido sancionados por la OFAC o no se apliquen suficientemente las
recomendaciones del GAFI. Previo andlisis y emision de concepto del Oficial de Cumplimiento.

e Lineamientos para la Vinculacién/negociacién/contratacibn con Personas Expuestas
Politicamente (PEPs): E MC ALLISTER S.A.S. debera realizar la debida evaluacién para identificar
durante el proceso de contratacién o vinculacién, la posible existencia de un PEP. En todos los casos,
el vinculo, negociacién o contratacion debera estar aprobada por la instancia superior que sera la
Gerencia General. E MC ALLISTER S.A.S. considerard como indispensable para la vinculacion de
clientes y proveedores PEP, la informacién relacionada con el origen de los fondos y los mecanismos
de prevencion y control de Lavado de Activos y Financiacidon del Terrorismo como una medida de
prevencion de riesgo de contagio.

e Lineamientos para el monitoreo, control y deteccion de Operaciones Intentadas, Operaciones
Inusuales y Operaciones Sospechosas: E MC ALLISTER S.A.S. dara cumplimiento a los
procedimientos establecidos para el control y deteccion de Operaciones Intentadas, Operaciones
Inusuales y Operaciones Sospechosas del cliente, usuario y Contrapartes. EIl Oficial de Cumplimiento
de acuerdo a su juicio profesional determinara si debe realizar un ROS.

e Lineamientos para el control y monitoreo del cumplimiento del SAGRILAFT establecido para las
Contrapartes: Las Contrapartes obligadas a la implementacion del SAGRILAFT certificaran mediante
documento escrito que, cumplen con las responsabilidades y compromisos relacionados con los
procedimientos de prevencion, control y monitoreo.

e Pagos alas Contrapartes y transacciones en efectivo: E MC ALLISTER S.A.S., realiza sus pagos de
acuerdo al tipo de operaciéon, momento y ubicacién geografica que genera la situacién sujeta de pago,
de acuerdo a la necesidad, bien sea por medio electrénico, cheque y/o efectivo, de acuerdo a la
necesidad de la situacion presentada. Tanto para contrapartes externas como las internas. Asi mismo
los pagos realizados se deben registrar a cuentas bancarias autorizadas por la Contraparte, cuyo titular
debe ser la persona natural o juridica con la que se establecié el vinculo y/o contrato. Todos los pagos
deben contar con las debidas aprobaciones establecidas en el “Procedimiento Erogacion de dinero”.
Cod.P-TE-02 y el “Procedimiento para manejo de cajas menores”. Cod. P-TE-06.

Reportes y Divulgacién de la Informacion: E MC ALLISTER S.A.S. a partir de la presente
Politica, definira la colaboracion permanente con los organismos de:

e vigilancia y control, por lo tanto, se obliga a través del Oficial de Cumplimiento a realizar los reportes a
la UIAF en la forma, condiciones y términos que ellos dispongan. Asi mismo, E MC ALLISTER S.A.S.
realizara los reportes a la Superintendencia de Sociedades en los términos que ellos dispongan en
cumplimiento de lo establecido en la Circular Externa 100-000016 Capitulo X.
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¢ Régimen sancionatorio: E MC ALLISTER S.A.S. se regira al Reglamento Interno de trabajo y/o en los
contratos de trabajo con los empleados y/o las politicas de E MC ALLISTER S.A.S. reglas de conducta
relacionadas con la prevencion y control del Lavado de Activos, Financiacién del Terrorismo y
Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva, asi como las responsabilidades y sanciones frente al
cumplimiento estricto de los Manuales definidos por E MC ALLISTER S.A.S. dentro de los cuales se
entiende la inclusion de la presente Politica de SAGRILAFT.

e Cambios en procedimientos que tienen incorporados controles LA/FT/FPADM: Los cambios en
procedimientos, podran ser realizados internamente por E MC ALLISTER S.A.S., siempre y estos no
afecten los controles que inciden directamente con las actividades de prevencion y Gestion del Riesgo
LA/FT/FPADM. De requerir cambios sobre estos controles, deberan ser verificados conjuntamente con
el Oficial de Cumplimiento.

e Acreditar con soportes todas las operaciones, negocios y contratos: Sin excepcién, se prohibe la
realizacion de actividades, negocios y contratos sin que exista el respectivo soporte interno y externo,
debidamente fechado y autorizado por quienes intervengan en ellos o los elaboren. Dichos soportes
pueden ser contratos, ofertas mercantiles o propuestas y su correspondiente orden de compra o de
servicio. Estos soportes documentales servirdn a E MC ALLISTER S.A.S. para verificar la trazabilidad
del negocio, y de ser el caso, la diligencia en la prevencién de los Riesgos Asociados al LA/FT/FPADM

e Responsabilidad de Debida Diligencia: Los procesos de conocimiento de accionistas, clientes,
proveedores y empleados aplicados por otros Agentes Econémicos publicos o privados que no estén
obligados a la implementacién de un SAGRILAFT no eximen de la responsabilidad que tiene E MC
ALLISTER S.A.S. de utilizar sus propias herramientas para realizar la Debida Diligencia de
conocimiento de dichas contrapartes.

e Una vez identificada y analizada una Operacion Inusual o una Operacion Sospechosa, deberan
conservarse los soportes que dieron lugar a calificarla en una u otra categoria, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 28 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la modifigue o sustituya, sobre
conservacion de libros y papeles de comercio.

Para todos aquellos empleados de E MC ALLISTER S.A.S. que, por el desempefio de sus funciones, se
relacionen de manera directa con clientes y/o proveedores, se les exigira aplicar los mecanismos que les
permitan asegurarse que se cumplan con los procedimientos establecidos para prevenir y controlar el riesgo de
Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo. Asi mismo, se le solicitard documentar las operaciones de
acuerdo con las directrices establecidas.

e Aplicacion de Listas Restrictivas y/o vinculantes: E MC ALLISTER S.A.S. no establecera relaciones
contractuales con clientes, empleados, proveedores y otras partes de interés que se encuentren
registrados en las Listas vinculantes para Colombia, es decir, en la Lista ONU. E MC ALLISTER S.A.S.
no establecera ningln vinculo con cualquier persona natural o juridica, que, al momento de verificar los
datos suministrados, se compruebe que aporto informacién inexacta o ficticia.

Por otra parte, la coincidencia con la Lista OFAC (Clinton) u otras listas nacionales o con informacién
negativa de caracter publico relacionada con el LA/FT/FPADM, se considerard como un criterio
importante para negar o terminar una relacidn contractual.

e Nuevas Operaciones: Cuando E MC ALLISTER S.A.S. incursione en nuevos mercados u ofrezca
nuevos productos o portafolios, le correspondera al Oficial de Cumplimiento analizar y evaluar los
potenciales riesgos de LA/FT/FPADM con el apoyo del responsable del nuevo servicio o producto. Entre
tanto, los bienes y productos que ofrezca E MC ALLISTER S.A.S. estardn expresamente sujetos a las
actividades inscritas en el objeto social.

e Conflicto de interés: La manera de actuar si se presenta un conflicto de intereses o si existe alguna
posibilidad de riesgo reputacional o accién relacionada con temas de corrupciéon. E MC ALLISTER
S.A.S. debera administrar los conflictos que surjan en desarrollo de su actividad entre sus propios
intereses y de sus clientes y/o proveedores, asi como los conflictos que surjan entre los intereses de
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dos o0 mas partes de interés de una manera transparente e imparcial, velando porque siempre
prevalezca el interés de los clientes, sin perjuicio de otras disposiciones aplicables al respecto y que
vayan en detrimento de la misma compaifiia.

Cuando en E MC ALLISTER S.A.S. se presenten conflictos de interés y las personas involucradas,
deban tomar una decision o participar pudiendo escoger entre el interés de los empleados, relacionado
con la situacion presentada, y su propio interés o el de un tercero, debe optar por cualquiera de estos
dos (ltimos, obtendria o generaria para si o para el tercero una ventaja o un beneficio indebido que de
otra forma no se produciria, tendra que declararlo de manera explicita previo a la toma de la decision y
abstenerse de participar en la misma. Para la prevencion y resolucion de conflictos de interés, se
seguirdn los postulados establecidos en la Politica de Conflicto de intereses el cual contiene las
especificaciones e indicaciones para el manejo de estos.

e Colaboracién con las autoridades competentes: E MC ALLISTER S.A.S. de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 7° del articulo 95 de la Constituciéon Nacional, se compromete a colaborar con
la administracion de justicia, ayudando oportunamente con los requerimientos realizados por las
autoridades competentes como la Fiscalia, Policia y otros investidos de estas atribuciones.

e Reserva de Informacion: E MC ALLISTER S.A.S. deja consignado en la presente Politica, las
directrices necesarias que le permitan cumplir oportunamente con la reserva de la informacién
recaudada y reportada (propia de los directivos, los empleados, proveedores y demas partes de interés
en la actividad de E MC ALLISTER S.A.S.), garantizando el cumplimiento del 100% de lo ordenado en
la Ley 1121 de 2006. No obstante que la persona encargada de efectuar los reportes de operaciones
sospechosas a la UIAF es el Oficial de Cumplimiento, ningin administrador o empleado de E MC
ALLISTER S.A.S. podra dar a conocer el nombre de las personas sobre las cuales se hayan detectado
o reportado operaciones sospechosas, lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto la Ley 1121 de
2006, sobre la reserva de informacion reportada a la UIAF.

e Disposicion de informacién para la UIAF: Nuestros empleados atenderan y responderan
oportunamente a cualquier requerimiento de informacion por parte de la Unidad Administrativa Especial
de Informacion y Analisis Financiero — UIAF en lo referente al conocimiento de un determinado cliente o
transaccion u operacion conforme a lo sefialado en el articulo 8 de la Ley 1121 de 2006 y en la Ley
1621 de 2013, o las que las modifiquen, sustituyan, aclaren o adicionen.

e Canales de comunicacion y consulta con el Oficial de Cumplimiento: Es deber de las personas que
trabajan en E MC ALLISTER S.A.S. informar en forma oportuna al Oficial de Cumplimiento aquellos
eventos que contrarien las politicas de prevencion y control del LA/FT/FPADM. Con el fin de contribuir
con el fortalecimiento y adecuada aplicacion de los mecanismos e instrumentos sefialados en este
SAGRILAFT, las personas que trabajan en E MC ALLISTER S.A.S. podran consultar cuando lo
consideren necesario al Oficial de Cumplimiento o cualquier otra dependencia, sobre la aplicacién de
algun procedimiento o elemento particular del SAGRILAFT.

e Responsabilidades en el cumplimiento del SAGRILAFT: Todos los procesos de E MC ALLISTER
S.A.S. sus administradores, 6rganos de control, los demas empleados, asi como sus subalternos, son
encargados junto con el Oficial de Cumplimiento de velar por el adecuado y oportuno cumplimiento de
las instrucciones que define el manual de SAGRILAFT. Cualquier incumplimiento o indicio de alerta que
pueda configurarse en una amenaza para la estabilidad de E MC ALLISTER S.A.S. debe ser
comunicada al Oficial de Cumplimiento o al superior jerarquico para que se disponga de los controles y
acciones necesarias.

e Sanciones: E MC ALLISTER S.A.S. cuenta con un régimen sancionatorio contemplado en el
reglamento interno de trabajo; el cual sera aplicable a cualquier persona que resulte involucrada con el
incumplimiento de los procedimientos y politicas del Sistema de Autocontrol y Gestion del Riesgo
Integral de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo, especialmente a directivos y empleados,
ya que esto representaria una falta al Cédigo de ética de la compafiia.

El incumplimiento de las politicas y procedimientos para el desarrollo del SAGRILAFT definidas en el
manual, acarreara la imposicion de sanciones de acuerdo con el régimen sancionatorio estipulado
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dentro del reglamento interno de trabajo, las clausulas aplicables de los contratos laborales y la
normatividad vigente, sin perjuicio de las sanciones penales y administrativas correspondientes, acorde
con el Reglamento Interno de Trabajo de E MC ALLISTER S.A.S.

Practicas para la Prevenciéon y Control del Riesgo del LA/FT/FPADM en E MC ALLISTER S.A.S.

Todo el personal involucrado en las operaciones de E MC ALLISTER S.A.S. debe comprometerse con las
politicas y procedimientos de prevencion y control del riesgo de LA/FT/FPADM, incorporando en sus actividades
cotidianas las mejores préacticas sugeridas por la UIAF para este fin. De la misma manera, esto corresponde con
las politicas internas de la compafiia de acuerdo con los lineamientos legales y éticos corporativos:

Abstenerse de prestar su nombre o el de E MC ALLISTER S.A.S. para actividades desconocidas.
Abstenerse de prestar sus productos financieros para transacciones desconocidas.

Indagar sobre el origen y destino de los productos, recursos o dinero con los cuales se va a hegociar.
Documentar las transacciones que se realicen.

Aplicar los mecanismos de conocimiento de las contrapartes.

Analizar y verificar la informacion de las contrapartes.

Realizar seguimiento a las operaciones con las contrapartes.

Incluir y aplicar controles a los procesos.

Conocer su mercado y el mercado de sus clientes y proveedores.

Sensibilizar, capacitar y entrenar a todos los empleados, para la identificacion de situaciones de riesgo
y cOmo actuar frente a estas.

Identificar sefiales de alerta.

ANANE NN N N NN NN
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4. CANAL DE COMUNICACION

E MC ALLISTER S.A.S., pone a disposicion de sus contrapartes y demas grupos de interés el correo
eticaytransparenciamcallister@emcallister.com, https://mcallister.com.co/denuncia/ con el propdsito de
incentivar el reporte de posibles incumplimientos de las politicas descritas en el presente documento o cualquier
otro comportamiento que vaya en contra de los estandares corporativos.

Los reportes de incumplimiento estaran bajo pardmetros de seguridad que garantizan la confidencialidad de la
informacion suministrada y protegen la identidad de quien suministra la informacion.

5. CERTIFICACIONES EVENTUALES
E MC ALLISTER S.A.S. podra solicitar a las contrapartes con los que establezca una relacion contractual y/o

comercial certificacion de conocimiento y cumplimiento de las politicas contenidas en este documento cuando
asi lo requiera.
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